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SUSTENTAVEL
DETALHES DA AGAoO
Resumo:
Tatu Valente 2.1 --- Lista de Arquivos anexados com sucesso - Termo de Participagdo Podcast, Tatu

Valente_RevB - Mascot Tatu Valente - Anuéncia Institucional e Vinculagdo a Universidade - Parecer Juridico
Fundamentado Estatuto UNIFEI --- O projeto trata da manuteng&o e continuidade do podcast académico Tatu
Valente, com a produgdo de episddios semanais dedicados a divulgagdo de experiéncias praticas,
conhecimentos técnicos, trajetdrias profissionais, contribuigdes relevantes e jornadas de vida dos egressos. ---
A iniciativa busca inspirar e motivar os docentes, STAEs e discentes na construgdo de sua formagdo académica
e cidadd, aproximando-os de exemplos reais de desenvolvimento pessoal, profissional e cientifico. --- O
contelido serd especialmente direcionado aos atuais discentes da instituigdo, promovendo a troca de
experiéncias, saberes e trajetérias profissionais entre diferentes geragbes académicas. Por meio de uma
linguagem acessivel e de um formato atrativo, o podcast visa aproximar a comunidade universitaria dos
docents, dicentes, STAEs e egressos, discutindo temas relevantes nas dreas de ciéncia, tecnologia, engenharia,
inovagdo, educagdo e formagdo cidada. --- A proposta contribui para o fortalecimento do sentimento de
pertencimento institucional e para o estimulo a construcdo de redes colaborativas entre docentes, discentes,
STAEs e egressos. A produgdo dos episddios serd conduzida por docentes, discentes, STAEs e egressos, com o
apoio de comunidades de docentes, discentes, STAEs e egressos e a participagdo especial de profissionais
atuantes em diversos setores produtivos, académicos e sociais. --- Os episddios trardo entrevistas, debates,
relatos de vivéncias profissionais, projetos de extensdo e pesquisa, além de orientagdes académicas e
conteldos voltados ao desenvolvimento pessoal e profissional dos docentes, discentes e STAEs. --- O podcast
serd veiculado em plataformas digitais amplamente acessiveis (como YouTube, Spotify, etc.), contribuindo para
a visibilidade institucional, a valorizagdo da trajetéria dos egressos e o fortalecimento do vinculo entre a
universidade e sua comunidade académica ampliada. --- Anuéncia Institucional e Vinculagéo a Universidade ---
O presente projeto de extensdo, intitulado “Tatu Valente”, é proposto e sera executado no ambito institucional
da universidade, em estrita consonancia com suas diretrizes académicas, extensionistas e administrativas. --- A
coordenagdo do projeto serd exercida por docente efetivo da universidade, regularmente vinculado a
Instituicdo, o que assegura a responsabilidade institucional, o0 acompanhamento académico e a supervisdo das
atividades extensionistas desenvolvidas. As agles previstas serdo realizadas com a participagdo de discentes
regularmente matriculados e egressos da universiade, fortalecendo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, conforme preconizado pela Politica Nacional de Extensdo Universitaria. --- O projeto sera
desenvolvido sem geragdo de 6nus financeiro para a universidade, utilizando-se de infraestrutura, recursos
humanos e meios digitais compativeis com as normas institucionais vigentes. Eventuais divulgagdes, registros
audiovisuais e produtos decorrentes das atividades extensionistas observardo integralmente as normativas
institucionais de uso do nome, da marca e da imagem da universidade, bem como as disposicdes éticas e legais
aplicaveis. --- Ressalta-se que a execugdo do projeto estd condicionada a aprovagdo pelos 6rgdos competentes
da universidade, e sua implementagdo ocorrerd exclusivamente apds a devida tramitagéo e homologagdo no
sistema institucional de extensdo, caracterizando, assim, a anuéncia formal da universidade quanto a sua
realizagdo. --- Dessa forma, o projeto “Tatu Valente” configura-se como uma acdo extensionista
institucionalizada, sob responsabilidade académica da universidade, atendendo plenamente aos requisitos de
vinculagdo, supervisdo e conformidade administrativa exigidos.

Palavras-Chave:
Tatu, Valente, Podcast

Justificativa:

A participagdo de docentes, discentes, STAEs e egressos no planejamento, produgdo e veiculagdo dos episodios
trard beneficios diretos ao processo ensino-aprendizagem, ao estimular o protagonismo estudantil, a escuta
ativa, o pensamento critico e o dominio de ferramentas de comunicagdo cientifica e midiatica.--- A vivéncia
nesse projeto amplia a compreensdo do papel social da universidade e contribui para a formagdo de
profissionais mais conectados com a realidade do mercado e com os desafios contemporaneos da educacdo,
ciéncia e tecnologia. Além disso, o contelido gerado pelos episddios do podcast poderd ser utilizado como
recurso didatico complementar em diversas disciplinas dos cursos de graduacdo e pds-graduagdo, enriquecendo
o repertério dos docentes, discentes e STAEs e aproximando o ensino formal de vivéncias praticas reais. ---
Para os docentes, o projeto oferece a oportunidade de engajar-se em agles de extensdo inovadoras, com
retorno institucional em termos de visibilidade, integragdo com os egressos e impacto positivo nas praticas
pedagoégicas. O podcast serd veiculado em plataformas digitais amplamente acessiveis, contribuindo para a
visibilidade institucional, a valorizagdo da trajetéria dos egressos e o fortalecimento do vinculo entre a
universidade e sua comunidade académica ampliada.

Fundamentacgio Tedrica:

A proposta do podcast académico Tatu Valente estd alicercada em quatro eixos teéricos fundamentais: --- A
extensdo universitdria como pratica transformadora, a comunicagdo cientifica como instrumento de
democratizagdo do conhecimento, o papel dos egressos na consolidagdo da identidade institucional e o uso de
midias digitais como ferramentas pedagégicas contemporéneas. --- A extensdo universitaria, conforme
preconizado pelo Plano Nacional de Extens&o Universitaria (FORPROEX, 2018), deve promover o didlogo entre o
saber académico e os saberes populares e profissionais, contribuindo para a formagdo cidada dos estudantes e
para o fortalecimento da fungdo social da universidade. Nesse contexto, o podcast se configura como uma
estratégia inovadora de extensdo, ao ampliar as possibilidades de interacdo entre a universidade e a sociedade
por meio de um canal acessivel, inclusivo e multiplataforma. Segundo Mazzetto e Brito (2013), a participacdo
dos discentes em agdes de extensdo desenvolve competéncias comunicativas, espirito critico, autonomia e
senso de responsabilidade social. Ao produzir e divulgar episddios do podcast, os alunos envolvidos exercitam
habilidades interpessoais, técnicas de producdo de conteldo, pensamento reflexivo e escuta qualificada -
aspectos fundamentais para sua formagdo integral. --- A comunicagdo cientifica, por sua vez, tem ganhado
novas formas e canais nas Ultimas décadas, com destaque para os formatos digitais e audiovisuais. Conforme
destaca Massarani (2015), a popularizagdo da ciéncia exige novas linguagens e estratégias que considerem o
publico ndo especialista. O podcast surge, assim, como uma ferramenta eficaz de mediagdo entre o
conhecimento técnico-cientifico e a sociedade, promovendo a ciéncia cidadd e o engajamento publico com
temas académicos. --- Outro aspecto essencial da proposta é o vinculo com os egressos da universidade. A
literatura educacional reconhece que a valorizagdo de trajetdrias profissionais de egressos contribui para o
fortalecimento da identidade institucional, do sentimento de pertencimento e da motivagdo dos discentes atuais
(FARIA & SANTOS, 2021). Ao compartilhar experiéncias reais de atuagdo no mercado, os egressos também
atuam como referéncias inspiradoras e fontes de orientagdo profissional. --- Por fim, o uso de midias digitais no
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ensino-aprendizagem é respaldado por autores como Moran (2012), que argumentam que recursos como
podcasts favorecem a aprendizagem significativa, especialmente quando integram contetudos académicos com
experiéncias concretas e promovem a escuta ativa em ambientes formais e informais de educagdo. --- O
projeto contribui, portanto, para a construgdo de uma universidade mais conectada com as praticas
contemporéneas de ensino, extensdo e comunicagdo.

Metodologia:
O desenvolvimento do projeto Tatu Valente Podcast serd estruturado em cinco etapas principais, com agdes

integradas entre docentes, discentes, STAEs e egressos da universidade,envolvendo tantos os campus. --- A
seguir, detalham-se as fases metodoldgicas: --- --- Planejamento e Organizagdo Inicial --- 1/ Definigdo dos
objetivos especificos, cronograma de episddios e linhas editoriais do podcast; --- 2/ Formagdo das equipes de

coordenacao, marketing e produgdo com docentes, discentes, STAEs e egressos, sob orientagdo de docentes,
discentes, STAEs e egressos e apoio técnico; --- 3/ Capacitagdo da equipe em técnicas de gravagdo, edicdo de
audio, roteirizacdo, entrevista e divulgagdo, por meio de oficinas internas e materiais didaticos; --- 4/ Criagdo
da identidade visual e sonora do podcast, incluindo logotipo, vinhetas, trilhas e roteiros-padrdo; --- 5/
Curadoria e selegdo de temas e convidados; --- 6/ Levantamento dos temas de interesse dos docentes,
discentes e STAEs, e das dreas prioritarias de atuagdo dos egressos; --- 7/ Identificagdo e convite de egressos
para participarem como entrevistados, levando em consideragdo diversidade de areas de formagdo, atuacdo
profissional e regibes; --- 8/ Estruturacdo de pautas tematicas com base em assuntos relevantes para o ensino,
a extensdo, a empregabilidade e a formagdo cidad&; --- 9/ O projeto contou com parecer juridico elaborado por
egresso da UNIFEI, graduado em Engenharia Elétrica, com énfase em Eletrotécnica, concluida em dezembro de
1987. O referido egresso possui, adicionalmente, graduagdo em Direito e exerce atualmente a advocacia,
estando regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional do Parana (OAB/PR), sob o n°
114.171. --- Produgdo e Gravagdo dos Episddios: --- 1/ Elaboragdo de roteiros colaborativos entre docentes,
discentes, STAEs e egressos; --- 2/ Realizagdo de entrevistas e gravagdes presenciais ou remotas, com uso de
equipamentos adequados (smartphones, computadores, etc.); --- 3/ Edigdo dos episddios com padronizagdo de
audio, inclusdo de vinhetas, legendagem (quando aplicavel) e revisdo técnica; --- 4/ Inclusdo de créditos e
informagdes complementares (descrigdes, links e biografias dos convidados); --- 5/ Disponibilizagdo dos
episodios nas plataformas digitais (YouTube, Spotify, etc.); --- 6/ Divulgagdo dos episddios por meio de redes
sociais, listas de e-mails, grupos de docentes, discentes, STAEs e egressos; --- 7/ Produgdo de conteldos
complementares (posts, cards, trechos em video e dudio, etc.) para ampliar o alcance e o engajamento com a
comunidade; --- 8/ Acompanhamento, avaliagdo e sustentabilidade; --- 9/ Monitoramento de métricas de
audiéncia e engajamento por plataforma (numero de ouvintes, tempo de escuta, alcance, interagdes); --- 10/
Aplicagdo de questionarios aos ouvintes e participantes para avaliar a relevancia, clareza e impacto dos
episodios; --- 11/ Planejamento de novas temporadas, com renovagdo de temas, parcerias e expansdo da
participagéo.

Referéncias:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Plano Nacional de Extensdo Universitéria. --- FORPROEX - Férum de Pré-
Reitores de Extensédo das Universidades Publicas Brasileiras, 2018. Disponivel em:
https://forproex.ufba.br/sites/forproex.ufba.br/files/plano_nacional_de_extensao.pdf --- MASSARANI,
L.Comunicagdo publica da ciéncia no Brasil: desafios e caminhos. Ciéncia & Cultura, v. 67, n. 2, p. 13-17,
2015.DOI:https://doi.org/10.21800/2317-66602015000200004 --- MAZZETTO, M.; BRITO, A. A. Extensdo
universitdria e formagao profissional' reflexdes sobre o papel da universidade. Revista Brasileira de
Extens&oUniversitaria, 4, I i, p. 115-124, 2013. Disponivel
emhttps://periodicos.unb. br/lndex php/rbeu/artlcle/V|ew/2343——- MORAN, J. M. A educagdo que desejamos:
novos desafios e como chegar |a. Campinas: Papirus, 2012. --- FARIA, M C.; SANTOS, L. P. A relagdo com os
egressos como instrumento de fortalecimento institucional. Revista Ensino Superior UNIASSELVI, n. 5, 2021.
Disponivel em: https://revistas.uniaselvi.edu.br/index.php/revistaensinosuperior/article/view/13607 --- LOPES,
C. T.;COSTA, M. R. Podcasts como ferramenta pedagdgica na formagdo universitaria. Revista Docéncia do
EnsinoSuperior, v. 10, 2020. DOI: https://doi.org/10.35699/2237-5864.2020.22941 --- ROCHA, E. M. F.
Educagdo,extensdo universitaria e a formagdo cidada. Revista Educagdo e Cultura Contemporanea, v. 12, n. 28,
p. 60-74,2015. Disponivel em: https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/reeducult/article/view/18097 ---
UNIFEI.Projeto Pedagdgico Institucional da Universidade Federal de Itajuba. 2022. Disponivel
em:https://www.unifei.edu.br/documentos-institucionais

Objetivos Gerais:

Gerais geral e promover a aproximagdo entre os docentes, discentes, STAEs e egressos da universidade, por
meio da criagdo, produgéo e divulgagdo do podcast académico Tatu Valente, com o intuito de valorizar as
trajetdrias profissionais dos egressos, estimular a troca de saberes e experiéncias, fortalecer o vinculo
institucional e contribuir para a formagdo académica, pessoal e profissional dos docentes, discentes e STAEs. ---
--- Objetivos especificos: --- 1/ Promover a integragdo entre docentes, discentes, STAEs e egressos da
universidade por meio de entrevistas e relatos de experiéncias veiculadas em episddios do podcast; --- 2/
Valorizar e divulgar as trajetdrias profissionais de egressos da universidade, destacando sua atuagdo em
diferentes areas do conhecimento e do mercado de trabalho; --- 3/ Desenvolver competéncias de comunicagéo
cientifica, produgéo de midia e divulgag&o digital entre os docentes, discentes, STAEs e egressos participantes
do projeto; --- 4/ Fortalecer o vinculo institucional entre a universidade e sua comunidade de egressos,
contribuindo para o sentimento de pertencimento e identidade universitdria; --- 5/ Ampliar o acesso a
informagdo e a formagdo complementar por meio da publicagdo de episédios em plataformas digitais de ampla
circulagéo; --- 6/ Utilizar o contetdo do podcast como ferramenta de apoio didatico e formativo em disciplinas
de graduagdo e pés-graduagdo da universidade; --- 7/ Monitorar e avaliar o impacto do projeto por meio de
métricas de alcance, engajamento e percepgdo qualitativa de ouvintes e participantes. --- --- Area Tematica
Principal: Comunicagao

Resultados Esperados:

Resultados Esperados --- 1/ Produgdo e publicacdo de episddios semanais do podcast Tatu Valente, com
participagd@o de docentes, discentes, STAEs e egressos da universidade, abordando temas relevantes das areas
de ciéncia, tecnologia, engenharia, inovagdo, educagdo e trajetoria profissional; --- 2/ Aproximagao entre os
docentes, discentes, STAEs e egressos da universidade, fortalecendo vinculos institucionais e promovendo a
troca de experiéncias académicas, profissionais e humanas; --- 3/ Desenvolvimento de competéncias praticas
entre os docentes, discentes, STAEs e egressos envolvidos no projeto, especialmente nas areas de comunicagdo
cientifica, produgéo de midia, edigdo de audio, organizagdo de entrevistas e roteirizagdo; --- 4/ Ampliacdo da
visibilidade institucional da universidade, por meio da disseminagdo de contelido de qualidade em plataformas
digitais; --- 5/ Utilizagdo dos episddios como material de apoio pedagdgico complementar em disciplinas da
graduagdo e da pds-graduagdo, incentivando novas abordagens didaticas; --- 6/ Engajamento e valorizagdo das
comunidades de docentes, discentes, STAEs e egressos, promovendo a integragdo entre diferentes geragbes da
universidade e fortalecendo a imagem publica da universidade; --- 7/ Mensurag&o do impacto do projeto por
meio de indicadores como nimero de episddios produzidos, ouvintes alcancados, tempo médio de escuta,
feedbacks recebidos e participagdo de discentes, docentes, STAEs e egressos; --- 8/ Criagdo de um acervo
digital permanente com conteudo relevante, acessivel ao publico académico e a sociedade em geral,
promovendo a memoria institucional e a divulgagdo cientifica continuada. --- --- Tabela de Indicadores e Metas
Quantitativas --- Periodo de 10 meses --- 1/ 60 episodios; --- 2/ Total de 3000 ouvintes; --- 3/ Total de 60
egressos entrevistados; --- 4/ Total de 20 docentes, discentes, STAEs e egressos entrevistadores; --- 5/
Podcast streaming para as plataformas YouTube; --- 6/ 2 oficinas de capacitacao tecnica; --- 7/ Promocao e
divulgacao de todos os episodios via rede social;

CONTATO DO COORDENADOR

ROGERIO E-
Coordenagao: FERNANDES il rogbrito@unifei.edu.br Telefone:

BRITO )
MEMBROS DA EQUIPE
Nome Categoria Fungdo Unidade Situagao Inicio Fim
THIAGO VINICIUS ALUNO(A)
SANTOS BATISTA DISCENTE VOLUNTARIO(A) ICPA 01/03/2026 31/12/2026
THIAGO PALIANO ALUNO(A)
RODRIGUES GOMES DISCENTE VOLUNTARIO(A) IEI 01/03/2026 31/12/2026

Ativo

CLINTON ANDRE MERLO DOCENTE CONSULTOR / TUTOR ICPA Permanente 01/03/2026 31/12/2026
VITORIO AUGUSTO ALUNO(A)
FUINI SARTORELLI DISCENTE VOLUNTARIO(A) IEI 01/03/2026 31/12/2026
LUIZ ANTONIO
MASSELLI BERNARDO ~ EXTERNO  Mentor 01/03/2026 31/12/2026
CARLOS ALBERTO REIS
DE FREITAS EXTERNO Mentor 01/03/2026 31/12/2026
ROGERIO FERNANDES Ativo
BRITO DOCENTE COORDENADOR(A) IEI Permanente 01/03/2026 31/12/2026
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MARIA BEATRIZ
TEIXEIRA MENDES

CARLOS AUGUSTO
SILVA DE ALMEIDA

ISABELLA FABRICIO
DOS SANTOS SIQUEIRA DISCENTE
MASCARINI

CARLOS EDUARDO
SANCHES DA SILVA

ELZA MARIA

EXTERNO Mentor
EXTERNO Mentor

ALUNO(A)
VOLUNTARIO(A)
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GUERE SO e fuNO)
PSS rocoe O
JULIA COSTA SANTOS ~ DISCENTE Cé‘iﬁﬁ%}uo( .
JOSE COUTINHO NETO ~ DISCENTE Cgﬁ_ﬂﬁ%}uo( A

TRAJANO ROBERTO

FERREIRA NETO EXTERNO Mentor
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ROSE MARIE BELARDI DOCENTE CONSULTOR / TUTOR

OBJETIVOS/ATIVIDADES

Descrigdo da Atividade:

Participantes Relacionados:
CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA
ELEONORA REIS DOS SANTOS

ISABELLA FABRICIO DOS SANTOS SIQUEIRA
MASCARINI

LAIZA MARIA ROCHA DE JESUS
MATEUS ROCHA OLIVEIRA
ROGERIO FERNANDES BRITO
VITORIA LELES QUINTAO

Descrigdo da Atividade:

Participantes Relacionados:
ELEONORA REIS DOS SANTOS

Descrigdo da Atividade:

Participantes Relacionados:

ANA JULIA DUQUE ESTRADA NICACIO
BEATRIZ CRISTIANE DOS SANTOS
BEATRIZ FERNANDES DE MORAES

ELZA MARIA NASCIMENTO ALVES DA SILVA
GABRIEL CELESTINO FIGUEIREDO SIMAS
Giovana Carla Neves

GIOVANA FERNANDES FONSECA
GIOVANNA CARVALHO FERNANDES
GUSTAVO LIMA TORRES

GUYLHERME WIRLLEY VIEIRA DE ASSIS
IZABELA FERNANDES SOARES
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DOCENTE CONSULTOR / TUTOR

Unidade Situacao

IEI
IEI
IEI

ICPA

IEI

Ativo

LERG Permanente

IEI

IEI
ICT
ICT
ICT
IRN
ICT
ICT
ICT
ICPA
IEI

IEI

IEI
ICPA

IEI

Ativo

1= Permanente

ICPA

Ativo

[CES Permanente

Periodo Realizag&o:
Gerencia 01/03/2026 a 31/12/2026

Periodo Realizag&o:
Marketing 01/03/2026 a 31/12/2026

Periodo Realizagao:
Producao 01/03/2026 a 31/12/2026

Inicio Fim
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026
01/03/2026 31/12/2026

01/03/2026 31/12/2026

Carga Horaria:
1600 h

160 h
160 h

160 h

160 h
160 h
160 h
160 h

Carga Horaria:
1600 h

160 h

Carga Horaria:
3200 h

160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
160 h
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JOSE COUTINHO NETO 160 h
JULIA COSTA SANTOS 160 h
PRISCILA DANIELA FERREIRA 160 h
RAYSCILA DA SILVA MATTOS DE SOUZA 160 h
SAULO HENRIQUE MARTINS FERNANDES 160 h
THIAGO PALIANO RODRIGUES GOMES 160 h
THIAGO VINICIUS SANTOS BATISTA 160 h
VITORIO AUGUSTO FUINI SARTORELLI 160 h
Descricdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:
Suporte 01/03/2026 a 31/12/2026 1600 h
Participantes Relacionados:

CARLOS AUGUSTO SILVA DE ALMEIDA 160 h
CARLOS EDUARDO SANCHES DA SILVA 160 h
CLINTON ANDRE MERLO 160 h
MARIA BEATRIZ TEIXEIRA MENDES 160 h
ROSE MARIE BELARDI 160 h
TRAJANO ROBERTO FERREIRA NETO 160 h
Descrigdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:
Jornalismo 01/03/2026 a 31/12/2026 160 h
Participantes Relacionados:

CARLOS ALBERTO REIS DE FREITAS 160 h
Descricdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:
Advocacia 01/03/2026 a 31/12/2026 160 h
Participantes Relacionados:

LUIZ ANTONIO MASSELLI BERNARDO 160 h

PARTICIPANTES DA AGAO DE EXTENSAO
Clique aqui para visualizar os participantes desta acao de extensdo
DISCENTES coM PLANOS DE TRABALHO

Nome Vinculo Situacao Inicio Fim
Discentes ndo informados
AGOES DAS QUAIS 0 PROJETO FAZ PARTE

Esta agdo ndo faz parte de outros projetos ou programas de extensdo
CONSOLIDAGAO DO ORGAMENTO SOLICITADO

Descrigdo FAEx (Interno) Funpec Outros (Externo) Total Rubrica
Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
N&o ha itens de despesas cadastrados

ORGAMENTO APROVADO
Descrigdo FAEx (Interno)

Total: R$ 0,00
N&o ha itens de despesas cadastrados

ARQuUIVOS

Descricdo Arquivo

Mascot Tatu Valente 1
Anuéncia Institucional e Vinculagdo a Universidade 4
Parecer Juridico Fundamentado Estatuto UNIFEI
Termo de Participagdo Podcast, Tatu Valente RevB 4
ListA DE FoTos

Foto Descrigcdo

Mascot Tatu Valente

LISTA DE DEPARTAMENTOS ENVOLVIDOS NA AUTORIZAGAO DA PROPOSTA

Autorizacgdo Tipo Dit:éllg‘:a Justificativa :::zigi Autorizado
INSTITUTO DE ENGENHARIA  AD- 29/01/2026

DE PRODUCAO E GESTAO REFERENDUM  09:28:33 29/01/2026  SIM
INSTITUTO DE CIENCIAS D- 06/02/2026

PURAS E APLICADAS REFERENDUM  10:51:13 06/02/20261 SIM
INSTITUTO DE ENGENHARIAS ~ REUNIAO 20/02/2026

INTEGRADAS ORDINARIA 16:18:25 20/02/2026 g STl
HisT6rRICO DO PROJETO

Data/Hora Situacao

13/01/2026 21:56:19 CADASTRO EM ANDAMENTO

28/01/2026 00:08:09 AGUARDANDO APROVAGAO DOS DEPARTAMENTOS

20/02/2026 16:18:25 SUBMETIDA

05/03/2026 07:50:07 AGUARDANDO AVALIAGAO

23/03/2026 14:55:10 EM EXECUCAO
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